
 

 

 

 
 

太陽工業株式会社 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

“思いて学ばざれば則ち殆うし” 

1. 資格取得奨励制度を見直し、意欲的社員の支援をします。 

2. マルチタスク化を進め、他分野に通用する人材を育成します。 

3. デジタル化を推進し、業務の合理化・生産性を向上させることで、

お客様の新しいニーズに応えます。 
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